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Categorie de informatii Detalii

Corelare cu alte acte normative/documente

PROFIL ORGANIZATIONAL

Casa Judeteana de Pensii Buzau
este organizata si functioneaza ca
serviciu public descentralizat in
subordinea Casei Nationale de Pensii
Publice Bucuresti- CNPP, fiind investita
cu personalitate juridica in baza
prevederilor Legii nr.19/2000
privind sistemul public de pensii si
alte drepturi de asigurari sociale,
precum si a HG nr.13/2004, privind
statutul CNPAS.

Institutia asigura aplicarea unitara, in
judetul Buzau, a legislatiei din domeniul
asigurarilor sociale de stat precum si din
domeniul accidentelor de munca si bolilor
profesionale, fiind interfata dintre Stat si

Activitatea institutiei este
reglementata de prevederile H.G. nr.
118/2012 privind aprobarea Statutului
Casei Nationale de Pensii Publice.

Acte normative aplicabile de catre CJP
Buzau, in activitatea pe care aceasta o
desfasoara:

-Legea nr.360/2023 privind sistemul
public de pensii;

-Hotararea nr.181/2024 privind Normele
de aplicare ale Legii nr.360/2023;

-Legea nr.346/2002 privind asigurarea
pentru accidente de muncd si boli
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Ministerul Munecii
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cetatenii acestuia, asigurati sau
pensionari ai sistemului public de pensii.

Alte atributii:

- Indruma persoanele fizice si juridice
carora le revin drepturi si obligatii in
cadrul sistemului public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale.

- Administreaza si gestioneaza la nivel
teritorial sistemul public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale.

Finantarea cheltuielilor de
organizare, functionare si de investitii ale
CJP Buzau se asigura de cdtre CNPP, din

fondurile repartizate de la bugetul
asigurarilor sociale de stat.

Date de contact:
-adresa mun.Buzdu, Aleea Industriei,
nr.1;
-telefoane:

0238-724041;0238-724042;0238-710496
-site: www.cjpbuzau.ro
-e-mail: buzau.cjp@cnpp.ro

-Facebook: Casa Judeteana de Pensii
Buzau

profesionale;

Acte normative cu caracter special:

-Decretul-lege nr. 118/1990 privind
acordarea unor drepturi persoanelor
persecutate din motive politice de
dictatura instaurata cu incepere de la 6
martie 1945, precum si celor deportate in
strainatate ori constituite in prizonieri:

- Legea nr. 49/1991 privind acordarea de
indemnizatii si  sporuri invalizilor,
veteranilor si vaduvelor de razboi;

- Legea nr. 44/1994 privind veteranii de

razboi, precum si unele drepturi ale
invalizilor si vaduvelor de razboi;

- Legeanr. 49/1999 privind pensiile
I.O.V.R,;

- Ordonanta Guvernului nr. 105/1999
privind acordarea unor drepturi
persoanelor  persecutate de catre
regimurile instaurate in Romania cu

incepere de la 6 septembrie 1940 pana la
6 martie 1945 din motive etnice;

- Legea recunostintei pentru victoria
Revolutiei Romane din Decembrie 1989,
pentru revolta muncitoreasca
anticomunista de la Brasov din noiembrie
1987 si pentru revolta muncitoreasca
anticomunista din Valea Jiului- Lupeni -
august 1977 nr. 341/2004;
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- Legea nr. 578/2004 privind acordarea

unui  ajutor  lunar  pentru  sotul
supravietuitor;
-Legea nr. 309/2002 privind

recunoasterea si acordarea unor drepturi
persoanelor care au efectuat stagiul
militar in cadrul Directiei Generale a
Serviciului Muncii in perioada 1950-1961.

POLITICI PUBLICE

Conform Planului de actiuni
stabilit de catre Casa Nationala de
Pensii Publice Bucuresti si aprobat
de catre Presedintele acestei
institutii, in vederea realizarii
obiectivelor prevazute in Planul de
Guvernare stabilit pentru anul 2025,

obiectivele generale ale Casei
Judetene de Pensii Buzau sunt
urmatoarele:

1) Asigurarea  unui serviciu
public stabil, profesionist,
transparent, eficient si
impartial in interesul

Aferent obiectivelor generale, in anul
2025 au fost implementate urmatoarele
obiective specifice:

1.1.  Tmbunititirea  performantelor
activitatii caselor teritoriale de pensii.
1.2. Cresterea calitatii serviciilor oferite
beneficiarilor sistemului public de pensii.
1.3 Imbunatatirea sistemului  de
comunicare cu beneficiarii  si  cu
reprezentantii mass-media, pentru
asigurarea unei imagini obiective a
activitatii institutiei.

1.4 Informarea, in domeniul propriu de
competenta, a persoanelor interesate, cu
privire la drepturile si obligatiile ce le

- Hotararea Guvernului nr.
pentru  aprobarea Componentei de
management din cadrul Metodologiei
privind sistemul de planificare strategica
pe termen mediu al institutiilor
administratiei publice de la nivel central

1.807/2006

- Hotararea Guvernului
pentru  aprobarea
programare  bugetara  din  cadrul
Metodologiei  privind  sistemul de
planificare strategica pe termen mediu al
institutiilor administratiei publice de la
nivel central

nr. 158/2008
Componentei  de
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3)

4)

3)

cetatenilor .
Simplificare operationala.

Implementarea si
imbunatatirea cadrului legal
si procedural.

Prevenirea riscurilor si
cauzelor de vulnerabilitate
ale sistemului de stabilire si
plata a pensiilor.

Gestionarea  eficienta a
resurselor alocate sistemului
public de pensii si sistemului
de asigurare la accidente de
munca si boli profesionale .

revin, in aplicarea regulamentelor
europene de coordonare a sistemelor de
securitate sociala si a acordurilor
bilaterale de securitate sociald la care
Romania este parte.

1.5 Dezvoltarea unui sistem eficient si
transparent de asigurare la accidente de
munca si boli profesionale.

1.8 Cresterea capacitdtii administrative
si digitalizarea/evaluarea dosarelor de
pensii

2.1 Exploatarea sistemului informatic
integrat, in vederea furnizarii unor
servicii publice electronice de calitate
asiguratilor din sistemul public de pensii.
2.2 Reducerea numarului de contestatii
formulate impotriva deciziilor de pensii
si ale drepturilor prevazute de legi
speciale.

3.1 Aplicarea
specifice.

3.2 Implementarea, in domeniul propriu
de competenta, a regulamentelor
europene de coordonare a sistemelor de

unitara a legislatiei

securitate  sociala nr. 883/2004,
987/2009, 1408/71, 574/72 si  a
acordurilor bilaterale de securitate

sociala la care Romania este parte.

3.3 Implementarea R.E.U. nr. 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a

-Legea nr.360/2023 privind sistemul
public de pensii;

-Hotararea nr.181/2024 privind Normele
de aplicare ale Legii nr.360/2023;

- Hotararea Guvernului nr. 123/2002
pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes
public

Anexa - Norme metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public
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Ministerul Muncii Casa Nationalid de Pensii Publice
si Justitiel sociale

Directivei  nr.95/46/CE ~ (Regulament
general de protectia datelor)

4.1 Monitorizarea cazurilor de
incompatibilitate (posibile erori,
posibilitatea existentei in plata, in
paralel, a mai multor dosare de pensii,
identificarea platilor necuvenite de
pensii anticipate, anticipate partial, de
invaliditate sau de urmas, plati nelegale
de asigurari sociale sau introducerea
eronata a CNP)

4.2 Monitorizarea cazurilor de
incompatibilitate rezultate din
depunerea declaratiilor nominale de
catre angajatori (posibile erori,
posibilitatea ca o persoand sa fie
declarata de doi angajatori sau entitati
asimilate angajatorului ca fiind in doud
stari care sunt incompatibile ex. somaj
cu venituri de natura salariald).

4.3 Verificarea si  solutionarea
neconcordantelor constatate urmare a
analizarii situatiilor lunare cu cazurile de
posibile neconcordante identificate la
plata in sistem centralizat a drepturilor
de asigurari sociale, conform Ordinului
356/1C/2015, Ordinului  357/1C/2015,
Ordinului 373/1C/2015.
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4.4.  Implementarea si dezvoltarea
sistemului de control intern managerial,
la nivelul CJP BUZAU.

5.1 Reducerea cheltuielilor bugetare cu
transmiterea si plata pensiilor si a altor
drepturi de asigurari sociale

5.2 Asigurarea resurselor necesare
functionarii sistemului public de pensii si
al sistemului de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale.
5.3 Optimizarea cheltuielilor

5.4. Aplicarea prevederilor art.181(3) din
Legea nr.263/2010 si a Ordinului
MMJS/MF 2424/1723/2018

3.5 Recuperarea prejudiciilor constatate
la nivelul CTP, prin promovarea actiunilor
in instantele de judecata.

Prioritati pentru perioada urmatoare

Realizarea de activitati in vederea
recalcularii pensiilor din sistemul
public de pensii.

Determinarea stagiilor de cotizare si
a numarului de puncte pentru
perioadele de vechime in munca
realizate anterior datei de 1 aprilie
2001, in baza informatiilor existente
in arhiva electronica, in temeiul
Hotararii Guvernului nr. 1768/2005
privind preluarea din carnetele de
munca a datelor referitoare la

Prioritatile strategice ale institutiei Planul
de guvernare/Planul sectorial de actiune
al institutiei
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perioadele de stagiu de cotizare
realizat in sistemul public de pensii
anterior datei de 1 aprilie 2001, cu
modificarile si completarile
ulterioare.

Cresterea capacitatii caselor de
pensii in folosirea tehnologiei pentru
rezolvarea solicitarilor
pensionarilor(Cresterea nivelului de
informare a pensionarilor si accesul
acestora la dosarele de pensii in
format digital, ca parte a
programului de furnizare a
serviciilor destinate pensionarilor
indiferent de locul de resedinta).

Eficientizarea prin digitalizare a

activitatii caselor de
pensii/digitalizarea  arhivei de
documente.

TRANSPARENTA INSTITUTIONALA

Bugetul institutiei

Drepturile banesti achitate beneficiarilor
de catre institutie sunt finantare de la
bugetul de stat , bugetul asigurarilor
sociale de stat si bugetul fondului de risc
si accidente de munca.

Institutia nu beneficiaza de finantare

- Hotararea Guvernului nr. 12372002
pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes
public
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rambursabila, de fonduri externe
nerambursabile postaderare primite in
cadrul unor
proiecte/programe/instrumente/facilitati
finantate conform unor decizii/acorduri/
intelegeri/memorandumuri ale Uniunii
Europene si/sau ale altor donator si nici
de venituri proprii.

Sinteza cheltuielilor detaliate pe parti,
capitole si subcapitole este atasata
prezentului raport.

Informatii legate de procesul de
achizitii publice, achizitiile
sectoriale si concesiunile de lucrari
si servicii .

Aferent anului 2025, Casa Judeteana de
Pensii Buzau a avut incheiate un numar
total de 27 de contracte, din care:

-7 contracte de furnizare si 20 contracte
de prestari servicii;

-4 contracte de achizitie centralizata, 22
contracte achizitie directa electronica si
1 contract achizitie directa.

Nu au existat contestatii sau proceduri de
achizitie anulate.

Centralizalizatorul contractelor  de
achizitie publica este atasat prezentului
raport.

Informatii despre litigii in care este Litigii inregistrate: 306
implicata institutia (in general, nu - solutionate, din care : 35
doar cele legate de achizitii publice) - favorabil 15

- nefavorabil 20

- suspendate 39
ORGANIGRAMA
Informatii despre managementul | Conform organigramei, institutia  isi

Anexa - Norme metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public
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resurselor umane

desfasoara activitatea cu un personal de
89 de persoane, din care 7 cu functii de
conducere si 82 cu functii de executie.

RELATIA CU COMUNITATEA

Raport de activitate Legea nr.
544/2001, cu  modificarile i
completarile ulterioare.

Raportul anual se afla postat pe site-ul
institutiei.

Raport de activitate Legea nr. | Nu este cazul Conform art. 13 din Legea nr. 52/2003
52/2003, republicata) privind  transparenta decizionala in

administratia publica, republicata.
Informatii despre atragerea de | Relatia cu comunitatea se realizeaza prin

resurse din comunitate

intermediul Comisiei de Dialog Social din
cadrul Institutiei Prefectului.

LEGISLATIE

Informatii despre proiecte de acte
normative initiate de catre institutie

Nu este cazul- Casele Judetene de
Pensii nu au drept de initiativa
legislativa.

La solicitarea expresa a forului
ierarhic superior, se transmit propuneri
de modificare/imbundtatire a cadrului
legal pe care institutia il aplica.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
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MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE

CASA NATIONALA DE PENSI PUBLICE

Repartizarea pe trimestre a creditelor din bugetul de stat la capitolul 68.01 - ANUL 2025

Nr: L 4493/17.12.2025

CASA JUDETEANA DE PENSII BUZAU

lei
Subc|Para|_. — : Credite de Credite bugetare TRIM | TRIM 1| TRIM NI TRIM IV
CaP-Lap. lgraf [T fart |asin DERSINIFS fnclicator] angajament (CA) {ca)g CA/CB CA/CB CA/CB CA/CB
6801 CHELTUIELI - Total 507 510 738 507 510 738 132 183 645| 143 594 178 125 832 761 105 900 154
Pensii si ajutoare pentru batranete, din
03 care: 507 510 738 507 510 738 132 183 645 143 594 178 125 832 761 105 900 154
57 Asistent_a'l sociala 503 233 693 503 233 693| 131 167 645 142 560 000 124 480 000 105 026 048
01 Asigurari sociale 503 233 693 503 233 693 131 167 645 142 560 000 124 480 Q00 105 026 048
02 Ajutoare sociale 0 0 0 0 0 0
01 |Ajutoare sociale in numerar 0 0 0 0 0 0
Ajutoare anuale pentru veterani 0 0 0 0 0 0
20 Bunuri si servicii 4277 045 4 277 045 1016 000 1034178 1352 761 874 106
30 Alte cheltuieli 4 277 045 4 277 045 1016 000 1034 178 1352 761 874 106
Prestari servicii pentru transmiterea
06 |drepturilor, din care: 4 277 045 4 277 045 1016 000 1034178 1352 761 874 106
Taxe postale pt.ajutoare anuale 0 0 0 0 0 0
Ordonator de credite
Presedinte ’
Prof.univ.dr. Director . Intocmit
Nicolae GIUGEA AngelaMAZILU /| 7}

Claudia ZDIRCA

Lo J/

oy
<PV
A%



MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI S| SOLIDARITATIl SOCiALE

L4502/ 17.12.2025
ﬂ C.N.P.P. CASA JUDETEANA DE PENSI| BUZAU
VA Raltenila e Moues Bk PREVEDERI ACCIDENTE DE MUNCA S| BOLI PROFESIONALE 2025
Credite de | Prevederi
Cap. S::c ::? Titlu | Art Alin. Denumire indicator ang(aéz:qTent hu{gPeBtTre EE;I;IBI ETP;; Tc%r';gl ER;?:E

£69.03 CHELTUIEL! - Total 3.164.795 3.164.795 781.927 | 1.059.471 890.612 422,785
03 Pensii si ajutoare pentru batranete 1.967.637| 1.957.637| 552.837 590.000| 590.000 234.800

05 Asistenta sociala in caz de boli s invaliditati, din care: 653.750 653.750 117.000 259.000| 160.000 117.750

01 Asistenta sociala in caz de boli 410.000 410.000 85.000 130.000 90.000 105.000

02 Asistenta sociala in caz de invaliditate, din care: 243.750 243.750 32.000 1258.000 70.000 12.750

Compensalii penlru alingerea integritatii 181.750 181.750 15.000 124.000 30.000 12.750

Prestatil si servicil pentru reabilitare profesionala 62.000 62.000 17.000 5.000 40.000 1]

o7 Asigurari penlru somaj 1] 0 0 1] 0 0
Indemnizalii pe durata cursurilor de calificare si reconv. 0 0 0 1] [} 1}

Coslul cursurilor de calificare si reconversie 0 0 0 0 0 0

08 Ajuloare pentru urmasi 353.000 353.000 70.000 138.000]  109.000 35.000

50 Alte cheltuiell in domeniul asigurailor si asistentei sociale 190.408 190.408 52.080 71.471 31.612 35,235

02 Chelluieli cu Iransmilerea si plata dreplurilor 11.400 11.400 3.500 3.500 2.500 1.800

D3 Alte chelluieli de administrare fond 178.008 172.008 48.590 67.971 29.112 33.335

10 CHELTUIELI DE PERSONAL 165.638 165.638 41.318 64.735 27.476 32.109

01 Cheltuieli salariale in bani 160.322 160.322 39.432 62.026 27.476 31.388
01 Salarii de baza 127.112 127.112 35.533 36.000 24.964 30.615]

05 Sporuri pentru conditii de munca 7.684 7.684 2.929 3.000 1.755 0

17 Indemnizatia de hrana 3.541 3.541 970 1.C41 757 773

06 Alte sporuri 0 0 0 0 Q Q

12 ‘Indemnizalii plalite unor pers.din afara unit 0 0 0 0 0 a

13 Q 0 0 0 0 0

30 Alte drepluri salariale in bani 21.985 21.985 0 21.985 0 0

02 Cheltuieli salariale in natura 800 800 0 800 0 0

06 Vouchere de vacanta 800 800 0 800 a o

03 Contributii 4.516 4.516 1.886 1.808 0 721

01 Conlributii pentru aslgurari sociale de slat 708 708 709 0 0 0

02 E::;I:'reli pentru constituirea fondului pentru plata ajulorului de 22 22 22 9 0 o

P Eﬁgzgzmﬁenlru constiluirea fondulul d8 aslgurarn soc/aTe de 233 233 e o o 0

04 Conlributii de asig.pir.accid.de munca 7 7 7 0 0 0

06 Contribulii pentru concedii si indemnizatii 40 40 40 0 0 0

07 _ |Contributia asiguratorie pentru munca 3.505 3.505 B7S 1.908 ] 721

08 Conlributii platite de angajator in numele angajatului 1] 0 0 0 0 0




Credite de | Prevederi
Cap. s::c ;ar: Titlu | Art Alin. Denumire indicator angajament | bugetare éﬁ;ﬂé L}:t?;g .L%ngl TCRAIMP.‘E\:
(CA) (PB)

20 BUNURI SI SERVICII 18.240 18.240 5.700 6.250 3.650 2.640
01 IBunuri Si senvicii 6.840 8.840 2.200 2.750 1.150 740
01 Furnituri de birou 2.360 2.360 1610 750 4] a

02 Materiale pentru curatenie ] [#] o Q ¢] 0

02 Reparalii curente 0 0 0 0 0 [¢]

03 Incalzit, iluminal si forta molrica 0 0 0 0 0 0

04 Apa, canal si salubritate 1] 0 0 1] 1] "]

05 Carburanli si lubrifianti 0 0 0 0 0 0

06 Piese de schimb 0 o] 0 0 0 0

07 |Transport 0 0 o 0 0 0

08 IPosta, telecomunicatii,radio, TV, internet 0 g o} 0 0 0

09 Materiale si prestari servicii cu caracter functional 0 0 0 0 0 0

30 Alte bunuri si servicii penlru intretinere si funclionare 4.480 4.4B80 580 2.000 1.150 740

05 Bunuri de natura obiectelor da inventar 0 0 0 0 0 0
30 Alle obiecte de inventar 0 0 0 0 0 0

06 Deplasari, detasari, transierari, din care: 0 0 0 0 0 0
a1 Deplasari interne, detasari, Iransferari 0 0 0 0 0 0

11 Carti, publicatii si maleriale documentare 1] [s] 0 0 1] 1]
12 Consultanta si experiza 0 0 a 1] 0 0
13 Pregalire profesionala 0 0 1] 0 0 a
14 Protectia muncii 0 0 0 0 0 0
25 Cheltuieli judiciare si exirajudiciare 0 0 o 4] 0 0
30 Alte cheltuieli, din care: 11.400 11.400 3.500 3.500 2.500 1.900
03 Prime de asigurare non viata 0 0 0 0 o] 0

04 Chirii 0 0 0 0 0 o

06 Prestatii pentru transmiterea drepturilor 11.400 11.400 3.500 3.500 2.500 1.900

30 [Alte cheltuieli cu bunur si servicii 0 0 0 0 ) 0




Credite de | Prevederi
Cap. S::': Z?::‘ Titlu | Art Alin. Denumire indicator angajament | bugetare EEEBI 21'::;' L%n:gl Té! A:"ng
(CA) (PB)

57 ASISTENTA SOCIALA, din care: 2,974,387 2.974.387| 739.837 588.000 859,000 387.550

01 Asigurari sociale 1.967.637 1.967.637 552.837 580.000 590.000 234.800

o2 Ajutoare sociale 1.006.750 1.006.750 1B7.000 398.000 269.000 152.750

01 Ajutoare sociale in numerar 944.750 944.750 170.000 393.000 229.000 152.750

02 Ajutoare sociale in natura 52.000 62.000, 17.000 5.000 40.000 0

59 ALTE CHELTUIELI 1.930 1.930 472 486 486 486

17 Despagubiri civile 1] 0 0 0 0 [1]

40 Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 1.830 1.930 472 486 486 486

70 CHELTUIELI DE CAPITAL 4.600 4.600 4.600 0 0 0

71 Active nefinanciare 4.600 4.600 4.600 0 0 0

01 Active fixe 4.600 4.600 4.600 0 0 0

01 Constructii 0 0 0 0 0 0

02 Masini, echipamente si mijloace de transport 4.600 4.800 4.600 0 0 0

03 Mabilier, aparalura birotica si alle active corporale 0 0 0 0 0 0

30 Alle aclive lixe 0 0 0 0 0 0

03 Reparalii capilale aferente aclivelor fixe 0 1] 0 1] 0 1]

Presedinte CNPP Director DEER" Intocmit,
Prof.univ.dr.Nicolae GIUGEA Angela MAZILU Rada TRASCA
i \

o



MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI S| SOLIDA...TATII| SOCIALE
CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

Cod ordonator principal de credite: 20

SE APROBA
ORDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE
Prof.univ.dr.Nicolae GIUGEA

CASA JUDETEANA DE PENSII BUZAU FISA PROGRAMULUI BUGETAR
Titlul programului

Cod program 2070
1 Descriere program si domeniul politicii publice

Asigurari accidente de munci si boli profesionale

Programul asigurd pentru angajatori, lucritori 5l pentru societate, ca intreg, suport de cea mai inalt3 calitate si eficient3 p'e‘htm c_ei'g;iééctati de
bolile profesionale. Administrarea sistemului de accidente de munca si boli profesionale pe bazd de transparents, legalitate si eficienta.
Obiectiv program

aécidentele de munca si

I~

1. Orientarea asigurdrii pentru accidente de munci si boli profesionale in s
prisma modificdrilor impuse de sistemul EESS| cu legislatia si
3 Durata de realizare a programului:

prijinul beneficiarilor de prestatii. 2. Armonizarea cerintelor regulamentelor europene prin
practica nationala. 3. Sprijinirea angajatorilor in realizarea activitatii de prevenire.

Data de incepere a programului luna anul
Data de inchidere a programului: luna anul
Program permanent DA

4 Indicatari de rezultat - efectul politicilor publice

|iidice de frecventa accidente de muncs/1000 lucratoris indice de frecventa accidente mortale/1000 lucritori
5 Indicatori de rezultate imediate ai misurilor

T Unitate de pf;?;:ﬁfté Flogrem 2025 Estimari Estimari Estimari
masurd 2026 2027 2028
2024
A B 2 3 4 5 7
Indicator 6944 -numar de pensionari de accidente de munca si boli
profesionale persoane 96 96 96 96 96
Indicator 7438 - numar de accidente de munca cazuri 68 3.600 3.500 3.400 3.300
Indicator 7439 - numar de accidente mortale de muncs cazuri 4 i 75 73 70
indicator 7440 - numar de accidente colective cazuri 0 32 32 30 30
indicator 7441 - numar de cazuri holi profesionale cazuri 32 32 32 32 32
6 Masuri intreprinse pentru atingerea obiectivului si costuri asociate acestora
Masura 409

Asigura evidenta accidentelor de munci si a bolilor profesionale, coordoneaza activitatea de asigurare pentru accidente de muncd si boli profesionale, cu precdadere
activitatea preventiva. Costul asociat mésurii in 2025 este de 18.305 mii lei
Masura 410




Deconteaza in conditiile legii prestatiile si serviciile de asidrare
lei

pentru accidentele de munca si bolile profe_.onale. Costul asociat masurii Tn 2025 este de 173.795 mii

Iindicatori de eficienta:

. ) R Program Estimari Estimari Estimri
Indicatori de eficient 2024 2025 2026 2027 2028
A 2 3 4 5 6
Indicator 7442 - Evolutia numdrului de accidente de munca fata de anul
anterior -4,34 -2,70 -2,70 -2,70 -2,70
Indicator 7443 - Evolutia numirului de accidente de muncs mortale fata de
anul anterior 9,09 12,50 12,50 12,50 12,50
Surse de finantare ale programului
Executie Program o . oL
areliminats 2025 Estimari Estimari Estimari
2024 2026 2027 2028
BUGETUL FONDULUI PENTRU ACCIDENTE DE MUNCA S1 BOLI
PROFESIONALE
l. 0 3.164.795 0 0 0
Ih. 0] 3.164.795 0 0 0
Bugetul programului
e g pf;?r‘r:]lil:aiaeté Prgggm Estimari Estimari Estimari
2024 2026 2027 2028
A 3 4 5 6 7
BUGETUL FONDULUI PENTRU ACCIDENTE DE MUNCA SI BOLI
PROFESIONALE 0 3.164.795 0 0 0
I8 0 3.164.795 0 0 0
1.
Capitolul 69.03
I 0 3.164.795 0 0 0
1. 0 3.164.795 0 0 0
Cheltuieli de personal - 10
l. 0 165.638 0 0] 0
1. 0 165.638 0 0 0
Bunuri si servicii - 20
l. 0 18.240 0 0 0
1. 0 18.240 0 0 0

Transferuri intre unitati ale administratiei publice -51




Asistentad sociala - 57

2.974.387

2.974.387

Alte cheltuieli - 59

1.930

1.930

Active nefinanciare - 70

4.600

4.600

I Credite de angajament
Il Credite bugetare

Director DEEB
Angela MAZILU

Intocmit
Adriana IANCU




MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI S| SOLIDARITATII SOCIALE

L4501/ 17.12.2025
& c.NPp P CASA JUDETEANA DE PENSII BUZAU
Uaen Hationatd de Pewsit Publice
PREVEDERI B.A.S.S. 2025
LEI
Credite de Prevederi
Sub| Para | __. s . TRIM.1 TRIM.I TRINLII TRIM.IV
Cap. Art. .
ap cap.| graf Titlu rt Alin. Denumire indicator angajament bugetare CAPB CAPB CA/PB CA/PB
(CA) (PB)
68.03 CHELTUIELI - Total 3.101.994.696] 3.101.994.696| 836.149.366 772.283.817| 773.146.905| 720.414.508
03 Pensii si ajutoare pentru batranete 3.028.661.861] 3.028.661.861] 812.011.861 755.950.000] 756.950.000| 703.750.000
09 Ajutoare pentru urmasi 45.100.000 45.100.000f 16.100.000| 9.500.000 9.500.000 10.000.000
Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si
50 asistentei sociale 28.232.835 28.232.835| 8.037.505| 6.833.817 6.696.805 6.664.608
02 Cheltuieli cu transmiterea si plata drepturilor 16.388.415 16.388.416| 4.750.000 3.700.000 3.888.415 4.050.000
03 Alte cheltuieli de administrare fond 11.844.420 11.844.420| 3.287.505| 3.133.817 2.808.490 2.614.608
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 9.053.847 9.053.847 2‘550._2;9 2.402.497 2.152.971 1.948.150
01 Cheltuieli salariale in bani 8.813.485 8.813.485| 2.497.346| 2339597 2.070.218 1.906.324
01 [Salarii de baza 7.535.030 7.535.030 2.144.743 1.807.928 1.843.504 1.738.855
05 _|Sporuri pentru conditii de munca 500.891 5§00.891 193.809 170.713 136.369 0
06 |Alte sporuri 0 0 0 0 0 0
17 _|Indemnizatie de hrana 238.433 238.433 66.578 65.724 50.670 56.461
12 |Indemnizatii platite unor pers.din afara unit 0 0 0 0 0 0
13 _|Indemnizatii de delegare 2.370 2.370 2.370 0 0 0
30 _|Alte drepturi salariale in bani 536.761 536.761 89.846 295.232 39.675 112.008
02 Cheltuieli salariale in natura 46.400 46.400 0 0 46.400 0
06 |Vouchere de vacanta 46.400 46.400 0 0 46.400 0
03 Contributii 193.962 183.962 52.883 62.900 36.353 41.826
01 |Contributii pentru asigurari sociale de stat 1.483 1.483 0 1.483 0 0
02 Cheltutgll pentru consutl._nrea fondului pentru 47 47 0 0 0
plata ajutorului de somaj 47
Contributii pentru constituirea fondului de
02 asigurari sociale de sanatate 488 "l 9 438 0 8
04 |Contributii de asig.ptr.accid.de munca 14 14 14 0 0 0
08 _|Contributii pentru concedii si indemnizatii 80 a0 0 80 0 0
07 _JContributia asiguratorie pentru munca 191.850 191.850] 52.822 60.849 36.353 41.826
Contributii platite de angajator in numele
08 |angajatului 0 0 0 0 0 0




Credite de Prevederi
Cap. f::' l;?;? Titlu | Art. Alin. Denumire indicator ang{acj;r;lent bu(gpeBt?re I‘i;l;;qE' 21';:8“ ET?;;I T;! ﬂgg’

20 BUNURI S| SERVICII 19.065.037 19.065.037) 5.467.160| 4.411.548 4.486.236 4.700.095
01 Bunuri si servicii 2.367.421 2.367.421 612.315 603.715 542.170 609.221
01 |Furnituri de birou 98.724 08.724 28.216 35.884 34.624 0

02 |Materiale pentru curatenie 4.697 4.697 4.697 0 0 0

03 _|Incalzit,iluminat si forta motrica 172.417 172.417 77.283 30.163 24.412 40,559

04 |Apa, canal si salubritate 43.315 43.315 8.272 12.000 10.099 12.944

05 |Carburanti si lubrifianti 6.686 6.686 2.422 1.384 2.880 0

06 |Piese de schimb 0 0 0 0 0 0

07 |Transport 0 0 0 0 0 0

08 |Posta,telecomunicatii, radio, tv,internet 369,907 369.907 101.260 145.791 43.690 79.166

Materiale si prestari serv cu caracter

09 |(functional 0 0 0 0 0 0

30 |JAlte bunuri si serv pt intretinere si functionare 1.871.675 1.671.675 390.165 378.493 426.465 476.552

02 Reparatii curente 0 ol 0 0 0 0
05 Bunuri de natura obiectelor de inventar 0 0 0 0 0 0
30 |Alte obiecte de inventar 0 0 0 0 0 0

06 Deplasari,detasari, transferuri, din care: 0 0 0 0 0 0
01 |Deplasari interne, detasari, transferari 0 0} 0 0 0 0

11 Carti, publicatii si materiale documentare 0 0 0 0 0 0
13 Pregatire profesionala 0 0 0 0 0 0
14 Protectia muncii 4.400 4.400 0 0 0 4.400
25 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 253.633 253.633 93.867 98.081 45.855 15.830
30 Alte cheltuieli 16.439.583 16.439.583 4.760.978 3.709.750 3.898.211 4.070.644
01 |Reclama si publicitate 0 0 0 0 0 0

03 _|Prime de asigurare non viata 11.964 11.964 1.230 0 0 10.734

04 |Chirii 39.204 39.204 9.748 9.750 9.796 9.810

Prestatil si servicii pentru transmiterea

06 |[drepturilor 16.388.415 16.388.415| 4.750.000| 3.700.000 3.888.415 4.050.000

09 |Executarea silita a creantelor bugetare 0f 0 0 0 0 0

30 |Alte cheltuieli cu bunuri si servici of 0 0 0 0 0




Credite de Prevederi
Sub| Para | _. o . TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRIMLIV
Cap. cap.| graf Titlu | Art. Alin. Denumire indicator ang{aéi\r;'.ent bu{?:e;?re CA/PB CA/PB CAIPB CAPB
57 ASISTENTA SOCIALA, din care: 3.073.761.861| 3.073.761.861| 828.111.861 765.450.000| 766.450.000( 7132.750.000
01 Asigurari sociale 3.028.661.861| 3.028.661.861 812.011.861| 755.950.000 756.950.000( 703.750.000
02 Ajutoare sociale 45.100.000 45.100.000{ 16.100.000| 9.500.000 9.500.000 10.000.000
01 JAjutoare sociale in humerar 45.100.000 45.100.000| 16.100.000| 9.500.000 9.500.000 10.000.000
59 ALTE CHELTUIELI 69.794 69.794 19.283 17.274 16.868 16.363
17 Despagubiri civile 0 0 0 0 0 0
Sume aferente persoanelor cu handicap
40 neincadrate 69.794 69.794 19,289 17.274 16.868 16.363
Proiecte cu finantare din sumele
reprezentand asistenta financiara
60 nerambursabila aferenta PNRR 0 0 0 0 0 0
01 Fonduri europene nerambursabile 0 0 0 0 0 0
02 Finantare publica nationala 0 0 0 0 0 0
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 44.157 44.157 827 2.500 40.830 0
71 Active nefinanciare 44.157 44 157 827 2.500 40.830 0
01 Active fixe 44.157 44,157 827 2.500 40.830 0
01 |Constructii 0 0 0 0 0 0
02 |Masini, echipamente si mijloace de fransport 21.175 21.175 0 0 21.175 0
|Mabilier, aparatura birotica si alte active
03 |corporale 22.982 22.982 827 2.500 19.655 0
30 |JAlte active fixe 0 0 0 0 0 0
03 Reparatii capitale aferente activelor fixe 0 0 0 0 0 0
Presedinte CNPP Director DEEB intocmit,

Prof.univ.dr.Nicolae GIUGEA

Angela MAZI_!__-U

Adriana IANCU




MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, TINERETULUI SI SOLIDARIT~ (Il SOCIALE
CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

Cod ordonator principal de credite: 20

CASA JUDETEANA DE PENSII BUZAU
Titlul programului

Cod program 1851
1 Descriere program si domeniul politicii publice

SE APROBA

ORDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

Prof.univ.dr.Nicolae GIUGEA

FISA PROGRAMULUI BUGETAR

legalitate si eficienta.

N

Obiectiv program

Modernizarea sistemului public de pensii prin digitaliare, elaborarea ca
tinand cont de conditionalitatile de modernizare asumate prin PNRR.

drului legislativ si recalcularea tuturor dosarelor de pensii pe baza principiului contributivitatii,

3 Durata de realizare a programului:

Data de incepere a programului luna

anul
Data de inchidere a programului: luna anul
Program permanent DA
4 Indicatori de rezultat - efectul politicilor publice
Cresterea anual3 a valorii punctului de pensie
5 Indicatori de rezultate imediate ai masurilor
Executie
Indicatori de rezultat Haitate de pl’E|i:’]iF"‘tatﬁ Program 2025 Estimari Estimay) Estiman
masura 2026 2027 2028
2024
A B 2 3 4 5 7
Indicator 6937 -numar mediu de pensionari din sistemul public de pensii
persoane 67.528 67.325 67.325 67.325 67.325
Indicator 6938 - numar de dosare noi inscrise in plata dosare 6.026 6.026 6.026 6.026 6.026
Indicatar 6939 - numar mediu de participanti la fondul de pensii
administrate privat persoane 70.129 70.129 70.129 70.129 70.129
indicator 6940 - numar de hilete de tratament numar anual 3.260 3.391 3.391 3.391 3.391
6 Masuri intreprinse pentru atingerea obiectivului si costuri asociate acestora

Masura 405




Asigurd finansarea conform legislatiei in domeniu si plata la timp,
asocia este de 150.826.205 mii lei

conform termenelor legale, a tuturor pensiilor din sistemul public de pensii si a ajutoarelor sociale. Cost

Masura 406

[ Asigurd finantarea sistemului de trimitere |a tratament balnear a pensionarilor si asiguratilor. Costul asociat este de 400.000 mii lei.

Masura 407

—

SOrganizeazé activitatea de stabilire si plata pentru fondul de

pensii administrat privat cost asociat 5.503 mii lei

Masura 408

-

Gestioneaza baza de date proprie privind asiguratii sistemului

public de pensii si participantii la fondul de pensii administrat privat.Costul asociat este de3.608.492mii lei.

7 Indicatori de eficienta:

co

Indi . ficients Exteu'Jtie 4 Estimari Estimari Estimari
ndicatori de eficientd preliminatd | Program 2025 2026 2027 2028
2024
A 2 3 4 5 6
Indicator 7434 - Ponderea drepturilor de pensie distribuite prin cont
bancar% 59,00% 55,34% 56,00% 56,00% 56,00%
Indicator 7435 - Gradul de valorificare a biletelor de tratament 97,00% 97,00% 97,00% 97,00% 97,00%
Indicator 7436 - Ponderea dosarelor noi solutionate in termen 97,00% 98,00% 98,00% 98,00% 98,00%
Indicator 7437 - Ponderea recalculirilor solutionate in termen 95,00% 99,80% 100,00% 100,00% 100,00%
Surse de finantare ale programuluj
pr?l?r::::ta —— Estimari Estimiri
2024 2026 2027 2028
BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT
. 0 3.101.994.696 0 0 0
. 0 3.101.994.696 0 0 0
9 Bugetul programului
z = -
mCator mugsrer %) pf:i?::ijr‘il:té Program 2025 Estimari Estimari Estimari
2024 2026 2027 2028
A 3 4 5 6 7
BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT 0f 3.101.994.696 0 0 0
I. 0| 3.101.994.696 0 0 0
.
Capitolul 68.03
l. 0| 3.101.994.696 0 0 0




3.101.954.696

Cheltuieli de personal - 10

I 0 9.053.847

Il. 0 9.053.847
Bunuri si servicii - 20

I: 0 19.065.037

Il 0 19.065.037
Asistentd sociald - 57

I 0| 3.073.761.861

1. 0f 3.073.761.861
Alte cheltuieli - 59 .

I 0 69.794

Il 0 69.794
Proiecte finantate din PNRR - 60

. 0 0

1. 0 0
Active nefinanciare - 70

. 0 44,157

Il 0 44,157

| Credite de angajament
Il Credite bugetare

Director DEEB -
AngelaMAZILU /| /|

Intocmit,
Adriana IANCU




CASA JUDETEANA DE PENSII BUZAU

CENTRALIZATOR CONTRACTE ACHIZITII PUBLICE
incheiate in perioada 01.01.2025-31.12.2025

Contract de
Nr. furnizare " Valoare Valoare
Nr. si data contract produse/ Oltuectul . P‘rucednfﬂ contract lei | contract lei Contractant Durata conform contract ie de buna ie
Contractului de atribuire
Crt. executie fara TVA cu TVA
lucrari/orestari
Contract Furnizare de combustibil pe Achizitie N
1 12654/12.12.2024 o B o comtralionia | 361000 | 429590 |OMV Petrom Marketing SRL 01.01.2025-28.02.2025
2 793/26.02.2025 b T, Achizitic | 00577 | 10368.17 |Europapier Romania SRL 26.02.2025-26.07,2025
furnizare : centralizata o i
Contract Furnizare de combustibil pe Achizitie ;
3 795/26.02.2025 o o contralizaia | 2505321 | 2981332 [OMV Petrom Marketing SRL 01.03.2025-31.12.2025
a 5352/00.04.2025 | Contract prestari| Servicii de interpretare in AD 20400.00 | 20400.00 |Expert Info Impact Mimico-Gestual S|01,05.2025-30.04.2026
servicii limbaj mimico-gestual
Contract prestari |Servicii de transmitere a AD : P
5 5358/09.04.2025 i informatitlor in sistem digital | electronica | 1200000 | 1446000 [Discoveryro Production SRL 01.05.2025-30.04.2026
Contract prestari |Servicii de inchiriere si AD
6 5354 /09.04.2025 el ateticers SEOD clectronica | 3276000 | 3947580 |Andan Impex SRL 01.05.2025-30.04.2026
7 5412/15.04.2025 | CONtACtPrestarii o, o de paza AD | 261600.00 | 310114.00 |Redline Security SRL 01.05.2025-30.04.2026
servicii electronica
8 5440/17.04.20p5 | CORVACLPIEStan | i de curatente AD | 504084.00 | 315228.00 |Blcomuttiservice SC 01.05.2025-30.04.2026
SCIvIClL Cleclrﬂnlca
9 | s5353/00.04.0005 |Contract prestari|Servicii asistentn tehnica aD 9600.00 | 11568.00 |Sintec SRL 01.05.2025-30.04.2026
servieii software electronica
10| 5416/15.04.0005 |Contractprestari|o . transport valori B 36000.00 | 43380.00 |Redline Security SRL 01.05.2025-30.04.2026
SCIVICLE :icctronlca
Servicii de intretinere si
11| 5357/00.04.2005 | Contract prestari |reparare a computerelor 4D 22800.00 | 22800.00 |Desk Print Inovation SRL 01.05.2025-30.04.2026
servicii personale, imprimante si electronica
copiatoare
12 | 5364/00.04.2025 | COntract prestari|Servicii de legatorie si de AD | 105840.00 | 127537.20 |Print Achiv Paper SRL 01.05.2025-30.04.2026
servicii arhivare electronica
13 | 5355/09.04.2025 | COnURCLPrestarig L earduire pagina web a0 6000.00 | 6000.00 |PFA Nedeleu Radu-Valentin 01,05.2025-30,04.2026
Servici elechn!.ca
14| 5414/15.04205 | COnIract prestari|Servicii mentenanta sist. AD [ 21480.00 | 25883.40 |Redline Security SRL 01.05.2025-30.04.2026
servicii Alarmare Supraveghere video | clectronica
15| 5362/09.04.2025 | Contract prestarl | Servicii intretinere instalatii Al 17400.00 | 20967.00 |Comet Com SRL 01.05.2025-30.04.2026
Servici termice si sanitare electronica
16 | 5361/05.0a.2025 |Contract prestari|Servicii asistenta tehnica si A0 12000.00 | 12000.00 |Desk Print Inovation SRL 01.05.2025-30.04.2026
servicil mentenanta retea elﬂﬁtrﬂnlca
17| 53s9/09.04.2025 | Centract prestari |Servicii de pastrare si AD | 530028.00 | 277237.68 |Print Achiv Paper SRL 01.05.2025-30.04,2026
servicii conservare a documentelor electronica
18| 5363/09.04.2025 | Contract prestarlServicii de intretinere A 19159.68 | 23087.37 |Tripol Sistem Construct SKL 01.05.2025-30.04.2026
servicii linstalatii electrice electronica
19 5461/25.04.005 | Contract prestard |Servicii de evaluare risc Ia AD 100000 | 1000.00 |PFA Ripeanu Toni 25.04.2025-30.04.2025
servicii securitate fizica electronica
Contract prestari {Servicii in domeniul apararii AD .
- .6 [ S 01.06. -30.04.
20| 5583/22.05.2025 i e dectronica | 504204 | 557569 |Expert Fire Proof SRL 6.2025-30.04.2026
21 5872/29.07.2025 il T N Achizitie | 1398 | 26910.64 |Dolex Com SRL 29.07.2025-29.12.2025
furnizare centralizata




22| 9394/12.0820p5 | Contract prestari \Furnizare vouchere vacanta pe[  AD 0.00 000 |Up Romania SRL 12.08.2025-31.12.2025
servicii suport electronic electronica
Contract Furnizare sistem inteligent de AD 5 2
23 |  10678/01.09.2025 furnizare  |supraveghere videosecuritate | clectronica | 18993:00 | 2298153 |Rediine Security SRL 01.09.2025-01.10.2025
24 | 9796/11.11.2025 Sonbmet o arecaloularer Ay 3801.65 | 4600.0p |\ultimedia Display Development |, 1\ ooc o oooe
furnizare electronica Manapgement SRL
Act Ad. i ) .
g5 | Nr:9865/25.11.2003 1 | Gontrat prestari | Furnizare senvicil de AL 1065.35 | 1289.07 |DIGI ROMANIA SRL 25.11.2025-25.11.2026
ctr. servicii comunicatii electronice electronica
Ne 12806/21 11 200794
26 | 37173/04.12.205 |Conteact prestarilo o medicina muncii il 4400,00 | 4400.00 [Clinica Matcord 04.12.2025-31.12.2025
servicii electronica
Contract : . AD s
27 | a7662/17.12.2025 : Furnizare centrala telefonica . 17500.00 | 21175.00 |Inside Telecom SRL 17.12.2025-30.12.2025
furnizare electronica




