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De acum nu va mai fi v Totul va fi mult mai simplu! Prin intermediul aplicatiei
nevoie v La un click distanta! RODPAL1 a Casei Nationale
X S3 trimiti cererea de Pensii Publice vei

4 j Vei avea la dispozitie noua "
prineuner putea face urmatoarele:

X S3 astepti la telefon aplicatie: RODPA1
X S3 te incadrezi in Fiecare solicitant (persoand v/ Veiincarca informatiile
programul de audiente Jjuridicd sau persoand fizicé) va necesare
telefonice al CNPP puteq sd-si creeze v Vei primi automat un numar
X Sa depui cerere pe v Un user si de inregistrare
format de hartie V53 primeasci o parold v Odata incarcate,

informatiile vor fi coroborate
cu bazele de date ale:
CNPP-ANAF-ONRC-ITM

v Formularele Al vor fi
generate in mod automat,
daca ai indeplinit toate
conditiile prevazute de cadrul
legal aplicabil in domeniu.

v/ Dacé aplicatia va gasi
informatii lipsa, iti va genera
o alerta si vei sti ce informatii
mai trebuie sd introduci
pentru a completa cererea
electronica

v Daca aplicatia va constata
ca nu indeplinesti conditiile
legale de obtinere a
documentelor, vei primi
raspunsul in cel mai scurt timp
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Coordaonarea sistemelor
de securitate sociald

Certificat privind legislatia in materie
de securitate sociala care se aplica titularului

Praiectul ,Eficientizarea activitatii CNPP pentru determinarea legislatiei aplica bile
lucratorilor migranti, la nivelul sistemului public de pensii din Romania”

Codul proiectului: SIPOCA 721/MySMIS2014:130047
Obiectivul general: Cresterea capacitatii administrative a Casei Nationale de Pensii Publice in vederea optimizarii
proceselor administrative de determinare a legislatiei aplicabile lucrétorilor migranti si adoptarea unor masuri de

simplificare si eficientizare a furnizarii serviciului de eliberare a documentului portabil A1 citre beneficiari, prin
implementarea unor sisteme informatice inovative,
Valoarea totald a proiectului: 15.976.568,49 lei
Valoarea cofinantarii Uniunii Europene: 13.238.013,89 lei

CEREREA PE HARTIE DEVINE DIGITALA

Pentru aplicarea prevederilor Regulamentului (CE) nr. 883/2004
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald si cele ale
Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului European
si al Consiliului din 16 septembrie 2009, regulamente care se
aplica in relatia dintre statele membre UE i Spatiul Economic
European (SEE), CNPP este institutie competenta pentru eliberarea
Documentului Portabil A1 persoanelor care desfisoard o activitate
salariatd sau independenta intr-un stat membru si care trebuie
sd se supuna legislatiei din statul membru respectiv, chiar daca
desfasoard activitate temporara pe teritoriul altui stat membru.

incepand cu anul 2017, CNPP primeste anual circa 80,000 de
cereri de eliberare a documentului portabil AL, reprezentind un volum
semnificativ raportat la numarul de angajati implicati in procesele de
stabilire a legislatiei aplicabile lucratorilor migranti (15-20 persoane).

Prin activitatile propuse in proiect se asigura rezolvarea
problemelor identificate la nivelul CNPP prin analiza situatiei
existente referitor la domeniul specific de activitate al CNPP
{eliberare documentului portabil A1) in ceea ce priveste legislatia,
procesele, instrumentele de lucru, procedurile si stabilirea
masurilor de simplificare pentru reducerea poverii administrative a

cetdtenilor si mediului de afaceri, permitand astfel operationalizarea

modalitétilor de rezolvare a problemelor CNPP prin:

« Posibilitatea constituirii dosarelor electronice pentru solicitantii
care au depus deja cereri de eliberare a Documentului

Portabil A1 prin retro-digitalizarea acestora;

= Digitizarea fluxurilor interne ale institutiei destinate
Documentului Portabil A1 prin intermediul platformei

integrate si asigurarea lucrului colaborativ pe documentele
aferente procesului pentru personalul CNPP, eliminandu-se
astfel posibilitatea pierderii, dublariisi inconsecventei datelor
st informatiilor detinute in cadrul institutiei;

« Instituirea unui mecanism electronic de schimb al informatiilor
intre institutie si solicitanti prin intermediul portalului, eliminand
astfel necesitatea depunerii dosarelor in format letric la sediul
institutiei;

« Gasireaimediata a documentelor in arhiva electronica si implicit
scurtarea timpului de raspuns la solicitdrile beneficiarilor;

=" Realizarea imediatd a unor statistici si rapoarte manageriale
direct din platforma integrata prin intermediul functionalitititor
oferite de aceasta.

DESPRE PROIECT

I data de 12 august 2020, CNPP a
inceput derularea proiectului  Eficientizarea
activitatii CNPP pentru determinarea
legislatiei aplicabile lucratorilor migranti,
la nivelul sistemului public de pensii din
Romania”, cod SIPOCA 721/MySMIS2014:
130047, implementat in baza Contractului
de finantare in cadrul Programului
Operational Capacitate Administrativa
nr. 552/12.08.2020, Componenta 1 -
IP14/2019 - Sprijin pentru actiuni de
consolidare a capacitatii autoritatilor si
institutiilor publice centrale, Axa Prioritard

- Administratie publicd si sistem judiciar
eficiente, Operatiunea - Dezvoltarea si
introducerea de sisteme si standarde
comune in administratia publica ce
optimizeazd procesele decizionale orientate
catre cetateni st mediul de afaceri,
Contractul de finantare 552/12.08.2020
afost semnat de catre Ministerul Lucrarilor
Publice, Dezvoltdrii si Administratiei, in
calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Capacitate
Administrativa si Casa Nationala de Pensii
Publice, in calitate de Beneficiar. Perioada
de implementare a Proiectului este de 24

luni, insa a fost prelungitd prin act aditional
pandladatade 12.12,2023. Valoarea totals
a Projectului care face obiectul Contractului
de finantare este de 15.976.568,49 lei.
Obiectivul general al prolectului constd
Incresterea capacitatii administrative a Casei
Nationale de Pensii Publice in vederea optimizri
proceselor administrative de determinare
alegislatiei aplicabile lucratorilor migranti

si adoptarea unor masuri de simplificare

si eficientizare a furnizdrii serviciulul de
eliberare a documentului portabil Al
cdtre beneficiari, prinimplementarea unor
sisteme informatice inovative.
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de securitate sociala care se aplica titularului

DESPRE APLICATIA RODPA1

Masurile de tip back-office vizate de proiect au in vedere

dezvoltarea facilititilor suport ale institutiei, care contribuie la
optimizarea proceselor interne si crearea unor mecanisme de
naturd sa contribuie la reducerea impului de instrumentare
a cererilor de determinare a legislatiei aplicabile.
In mod concret, fiecare solicitant (persoand juridica
sau persoand fizicd) va putea sa fsi creeze un user si sa
primeascd o parold in cadrul viitoarei aplicatii RODPAL, prin
intermediul cdruia va incarca documentele si informatiile
necesare si va primi automat un numar de inregistrare.
Odatd incarcate, informatiile vor fi coroborate cu bazele
de date ale CNPP, ANAF, ONRC si ITM, iar formularele Al
vor fi generate in mod automat, daci sunt indeplinite toate
conditiile prevazute de cadrul legal aplicabil in domeniu.
in caz contrar, solicitantul va primi un raspuns privind
necesitatea completarii dosarului electronic sau referitor la
neindeplinirea conditiilor legale de obtinere a documentelor
portabile Al la momentul de referinta.

Platforma de arhivare electronica sl activittile de retro-
digitalizare a unei parti a arhivei vor asigura punerea in
practicd a masurii cu privire la digitizarea arhivelor (scanarea
documentelor, indexarea/extragerea datelor relevante ]
organizarea acestora pentru acces automat in baze de date)
prinimplementarea unei solutii integrate pentru capturarea

1. DETALII PERSONALE ALE TITULARULUI

11 Cod numeric personal

1.2 Nume

13 Prenume

14 Nume la nastere (***)

1.5 Data nagterii

1.7 Locul nagterii

1.8 Adresa in statul de regedinta
1.81
1.8.2 Orasul

19 Adresain statul de sedere
191 Strada, nr.

19.2 Oragul

Strada, nr.

si arhivarea electronicd a documentelor pentru crearea
posibilitatii de constituire a dosarelor electronice.

Tn cadrul proiectului, CNPP si-a perfectionat personalul in
functie de nevoile identificate la nivelul compartimentelor, in ceea
ce priveste intelegerea abordarii pe procese siimplementarea
masurilor de simplificare si de eficientizare a activititii.
Reducerea birocratiei si simplificarea procedurilor, precum
si introducerea de solutii informatice moderne si retro-
digitalizarea unei parti a arhivei fizice reprezentand dosare
ale solicitantilor documentului portabil A1 sunt de naturs s3
eficientizeze activitatea CNPP (din perspectiva costurilor 5
timpuluide instrumentare) si sa creascd gradul de transparent3
si eficientd in prestarea servicillor respective.

v/ CNPP si-a pregatit personalul, pentru simplificarea si
eficientizarea activitatii

v S-arealizat retro-digitalizarea unei partia arhivei fizice (dosare
ale solicitantilor documentului portabil A1)

v Se va reduce birocratia

v Sevor simplifica procedurile

v Sevor introduce solutii informatice moderne

v Seva eficientiza activitatea CNPP (din perspectiva costurilor
si impului de instrumentare)

v Va creste gradul de transparentd si eficients in prestarea
serviciilor

Sex feminin [] Sex masculin

1.6 Nationalitate RO

1.8.3 Cod postal
1.8.4 Coddetara

RO

19.3 Cod postal
194 Coddetara
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